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План мероприятий, направленных нареалИзацик) программы

«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 
обучающихся» на 2026-2027 учебный год

№ 
п/п

Содержание работы Сроки Ответственные

1. Организационные мероприятия
1. Изучение и систематизация 

социальной структуры семей 
обучающихся колледжа

Сентябрь 
2026 г.

Классный 
руководитель 

Зам. директора по 
УВР 

Социальный педагог 
Педагог-психолог

2. Выявление обучающихся «группы 
риска», обучающихся с девиантным 

поведением, обучающихся из 
неблагополучных и 

малообеспеченных семей

Сентябрь 
2026 г.

Классный 
руководитель 

Зам. директора по 
УВР 

Социальный педагог 
Педагог-психолог

3. Организация заполнения в группах 
социальных паспортов

Сентябрь 
2026 г.

Классный 
руководитель 

Социальный педагог
4. Составление банка данных и 

социального 
Паспорта колледжа

Сентябрь 
2026 г.

Зам. директора по 
УВР 

Социальный педагог 
Педагог-психолог

5. Планирование и корректирование 
работы по профилактике 

правонарушений обучающихся 
Колледжа совместно с районными 

КДН и ЗП и ОМВД

Сентябрь 
2026 г.

Ч ■

Зам. директора по 
УВР 

Социальный педагог 
Педагог-психолог

6. Организация работы Совета по 
профилактике колледжа 
(по отдельному плану)

Ежемесячно Зам. директора по 
УВР 

Социальный педагог 
Педагог-психолог •

7. Участие в районных, 
профилактических мероприятиях 

по линии Министерства 
образования, Управления

В течение года Администрация 
колледжа



образования 
при администрации района, 

КДН и ЗП

---------------------------- —------ ,—

8. Вовлечение обучающихся в работу 
объединений дополнительного 

образования

В течение года Зам. директора по 
УВР

9. Своевременное принятие мер по 
поступившим сигналам о 

правонарушениях обучающихся 
а) индивидуальные беседы; 

б) посещение семьи;
в) приглашение на Совет по 

профилактике колледжа

По мере 
необходимости

Социальный педагог, 
классный 

руководитель

2. Работа с об?^чающимися
1. Адаптация обучающихся в новом 

для них коллективе
По мере 

необходимости.
Педагог-психолог

2. Адаптация обучающихся нового 
набора

Сентябрь .- 
октябрь 2026 г.

Педагог-психолог 
Классный 

руководитель
3. Оказание помощи обучающимся в 

трудной жизненной ситуации 
(консультационная работа, 

воспитательные беседы)

Постоянно. Зам. директора по 
УВР 

Классный 
руководитель 

Социальный педагог 
Педагог-психолог

4. Организация досуга обучающихся 
(по плану воспитат. работы 

колледжа)

Постоянно Зам. директора по 
УВР 

Социальный педагог
5. Изучение федеральных, 

региональных и локальных 
нормативно-правовых документов, 

необходимых для профилактики 
правонарушений 

несовершеннолетних.

В течение года Заместитель 
директора по УВР 

Классный 
руководитель

6. Обучение обучающихся способам 
разрешения конфликтов: 
а)тренинговые занятия;

б) педконсилиумы;
в) «круглыестолы»

В течение года Психолого­
педагогическая 

служба

7. Контроль за посещаемостью 
занятий

Ежеденевно Зам. директора по 
УВР 

Классный 
руководитель 

Социальный педагог



Педагог-психолог
3. Работа с семьей

1. Изучение социальной структуры 
семей 

Обучающихся колледжа, 
определение их социальных 

категорий.

Сентябрь 
2026 г.

Классный 
руководитель

2. Выявление семей, уклоняющихся 
от воспитания детей, 

неблагополучных семей.

Сентябрь 
2026 г.

Классный 
руководитель

3. Проведение родительский собраний 1 раз в 
семестр

Администрация 
колледжа 
Классный 

руководитель
4. Привлечение родителей к 

воспитательной 
работе с обучающимися.

Постоянно. Классный 
руководитель

5. Консультирование родителей : 
а) педагогами колледжа; 

б) администрацией в) психолого­
педагогической службой

По мере 
необхо­
димости

Администрация 
колледжа 
Классный 

руководитель 
Психолого­

педагогическая 
служба

6. Обучение родителей приемам 
педагогического контроля за 
детьми «группы риска» на 

заседаниях Совета по профилактике 
правонарушений

По мере 
необходимости

Администрация 
колледжа 
Классный 

руководитель 
Психолого­

педагогическая 
служба

4. Правовое обучение
1. Проведение бесед, классных, часов 

по 
разъяснению правил поведения и 

правовой информированности 
обучающихся

Сентябрь
Январь \ 

2026-2027 г.г.

Классный 
руководитель

•

2. Лекторий по правовым вопросам с 
Привлечением специалистов по 

праву

Постоянно Зам. директора по 
УВР 

Классный 
руководитель, 

Социальный педагог 
Педагог-психолог



Заместитель директора по УВР ( ' Л.Я. Речкина

3. Изучение государственных и 
международных документов по 

правам человека, о 
положении в обществе и правах 

ребенка.

Согласно плану 
работы 

классного 
руководителя

Классный 
руководитель

4 Проведение тематических бесед и 
лекций с разъяснением 

обучающимся ответственности за 
совершение правонарушений 

(курение, употребление 
спиртных напитков, сквернословие

Согласно плану 
УВР на 2026 - 

2027 г.г.

Зам. директора по 
УВР 

Классный 
руководитель, 

Социальный педагог 
Педагог-психолог

t


