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Положение о порядке назначения государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии, оказании 

материальной помощи и материального поощрения обучающимся 

Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения города Москвы «Театральный художественно-технический 

колледж» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке назначения государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии и 

оказания материальной помощи и материального поощрения обучающимся 

(далее – Положение) Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения города Москвы «Театральный  

художественно-технический  колледж» (далее – Колледж)  и регламентирует 

порядок назначения государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии, оказания материальной помощи и 

материального поощрения обучающихся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджета города Москвы. 

1.2. Настоящее положение Колледжа разработано в соответствии с:  

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  
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Федеральным законом от 21.12.1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»;  

Постановлением Правительства РФ от 18.09.2017 г. № 1116 «Об 

утверждении Правил выплаты ежегодного пособия на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей детям — сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей — сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, обучающимся по очной форме 

обучения по основным профессиональным образовательным программам за 

счет средств федерального бюджета»; 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.04.1995 г. 

№ 309 «Об учреждении стипендий Правительства Российской Федерации для 

студентов государственных организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;   

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 25.02.2014 г. № 139 «Об установлении требований к студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, которым 

назначается государственная академическая стипендия»;  

Постановлением Правительства Москвы от 16.12.2014 г. № 761-ПП «О 

стипендиях и других денежных выплатах обучающимся и докторантам»;  

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 27.12.2016 г. № 1663 «Об утверждении порядка  назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета» 

Постановлением Правительства Москвы от 12.12.2024 г. «2909-ПП «О 

внесении изменений в постановление Правительства Москвы от 16.12.2014 

№ 761-ПП»;  

Постановление Правительства Москвы от 04.12.2024 г. №2771-ПП «Об 

установлении размеров отдельных социальных и иных выплат»;  

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 



3 

 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

Уставом Колледжа.  

1.3. Положение регулирует порядок формирования и использования 

стипендиального фонда, оказания материальной поддержки (помощи) 

обучающимся и обеспечения культурно-массовой, физкультурной и 

спортивной, оздоровительной работы в Колледже. 

1.4. Материальная и социальная поддержка обучающихся 

осуществляется за счет субсидий города Москвы для исполнения публичных 

обязательств, а также иных источников в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, исходя из приоритетных направлений 

государственной политики в области профессионального образования. 

Дополнительные гарантии, установленные настоящим Положением, 

распространяются в полном объеме до окончания обучения в Колледже на 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

старше 23 лет, принятых на обучение по очной форме впервые до 

достижения ими возраста 23 лет. 

1.5. Государственная академическая стипендия назначается 

обучающимся очной формы обучения за счет средств бюджета города 

Москвы в зависимости от успехов в учебе в порядке и размерах, 

определяемым настоящим Положением. 

1.6. Размеры государственной академической стипендии обучающимся 

не могут быть меньше нормативов, установленных Правительством 

Российской Федерации по уровню среднего профессионального образования 

и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. 

1.7. Стипендия – денежная выплата, назначаемая обучающемуся очной 

формы обучения. Обучающимся образовательных организаций по очной 

форме обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования за счет бюджетных ассигнований бюджета 

города Москвы (далее – обучающиеся) могут выплачиваться 

следующие стипендии: 

государственная академическая стипендия – стипендия, назначаемая 

обучающимся в зависимости от успехов в учебе; 

повышенная государственная академическая стипендия (для отдельных 

категорий обучающихся); 

государственная социальная стипендия – стипендия, назначаемая для 

социальной поддержки нуждающихся обучающихся; 

именная стипендия — стипендия, учреждаемая органами 

государственной власти, юридическими и физическими лицами; 

стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации назначаются обучающимся колледжа, 

достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности в 

соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской 

Федерации и Правительством Российской Федерации. 
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2. Формирование стипендиального фонда на очередной финансовый год 

и плановый период 

2.1. До 10 мая текущего календарного года Колледж предоставляет 

посредством Информационной системы московского электронного 

документооборота (далее – МосЭДО) подписанную директором  

информацию о численности получателей государственных академических, 

повышенных государственных академических и государственных 

социальных стипендий за предшествующие 3 календарных года, а также о 

прогнозируемой численности получателей стипендий следующего 

календарного года, сформированного с учетом контингента обучающихся. 

2.2. При формировании прогнозируемых данных о численности 

получателей стипендий на очередной финансовый год Колледж 

ориентируется на: 

средний балл аттестата об основном общем образовании и (или) 

аттестата о среднем общем (полном среднем) образовании при поступлении 

на обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования; 

прогнозируемые объемы приема 1 (первого) курса на обучение за счет 

бюджетных ассигнований бюджета города Москвы; 

фактическую долю получателей стипендии за 3 прошедших 

календарных года. 

 

3. Порядок формирования и работы стипендиальной комиссии. 

3.1. Стипендиальная комиссия – коллегиальный орган колледжа, 

созданный в целях рассмотрения вопросов, связанных с назначением 

государственной академической, социальной стипендии, а также других 

форм материальной поддержки обучающихся. 

3.2. Состав стипендиальной комиссии утверждается приказом 

директора. 

3.3. В состав стипендиальной комиссии входит не менее 5 человек: 

председатель стипендиальной комиссии (директор); 

зам. председателя стипендиальной комиссии (заместитель директора); 

Члены комиссии: 

представитель совета обучающихся; 

представитель родительского комитета; 

представитель первичной профсоюзной организации; 

педагогические работники; 

секретарь стипендиальной комиссии. 

3.4. Стипендиальная комиссия: 

рассматривает вопрос о назначении государственной академической 

стипендии после окончания промежуточной аттестации; 

рассматривает заявления и документы, подтверждающие основания для 

назначения государственной социальной стипендии; 
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осуществляет прием заявлений и документов, подтверждающих 

основание на оказание материальной поддержки; 

 осуществляет прием служебных записок от кураторов (классных 

руководителей) групп и документов, подтверждающих основание для 

материального поощрения обучающихся и утверждает список обучающихся, 

имеющих право на: 

• получение государственной академической стипендии, повышенной 

государственной академической стипендии; 

• на получение государственной социальной стипендии; 

• предоставление материальной поддержки обучающимся; 

• в оказание им материальной поддержки, и определение размера 

средств материальной поддержки, выделяемых каждому обучающемуся, 

указанному в утвержденном списке. 

3.5. Стипендиальная комиссия принимает решение о: 

назначении государственной академической стипендии обучающимся; 

назначении государственной социальной стипендии обучающимся; 

назначении материальной поддержки и материального поощрения 

обучающимся. 

3.6. Планирование и организацию работы, а также руководство 

стипендиальной комиссии осуществляет председатель комиссии. В период 

отсутствия председателя его обязанности исполняет заместитель. 

3.7. Стипендиальная комиссия собирается по мере предоставления 

сведений или документов для назначения: государственной академической 

стипендии студентам; государственной социальной стипендии студентам; 

материальной поддержки и материального поощрения. 

3.8. Заседание стипендиальной комиссии оформляется протоколом. 

3.9. Решение о назначении стипендий, материальной поддержки и 

материального поощрения принимается простым большинством голосов 

членов стипендиальной комиссии. При равенстве голосов, голос 

председателя стипендиальной комиссии является решающим. На основании 

Решений издается приказ за подписью директора Колледжа о 

назначении стипендии или предоставлении материальной поддержки 

обучающимся. 

 

4. Использование средств на материальную поддержку обучающихся 

4.1. Материальная поддержка обучающихся Колледжа осуществляется 

за счет средств бюджета города Москвы, выделяемых на: 

 стипендиальное обеспечение и материальное поощрение в 

соответствии с действующим законодательством;  

оказание помощи нуждающимся обучающимся Колледжа; 

организацию культурно - массовых мероприятий, физкультурно – 

оздоровительную работу; 
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выплаты обучающимся из числа детей - сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, обучающимся, потерявшим в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя; 

ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и 

письменных 

принадлежностей, ежемесячных компенсаций, единовременных 

денежных выплат; 

ежемесячную денежную компенсацию лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся по 

очной форме обучения за счет средств бюджета города Москвы по 

образовательным программам по основным профессиональным 

образовательным программам, в целях обеспечения питанием, одеждой, 

обувью и мягким инвентарем; 

единовременную денежную выплату детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, по окончании обучения в 

образовательной организации по очной форме обучения за счет средств 

бюджета города Москвы по основным профессиональным образовательным 

программам (за исключением лиц, продолжающих обучение по очной форме 

обучения по указанным образовательным программам за счет средств 

бюджета города Москвы). 

 

5. Порядок назначения и выплаты государственной академической 

стипендии и государственной социальной стипендии 

5.1. Размер государственной академической стипендии и 

государственной социальной стипендии определяется Колледжем. 

Государственная академическая стипендия назначается обучающимся в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации два раза в год.  

5.2. Государственная социальная стипендия назначается независимо от 

успеваемости следующим обучающимся, являющимися:  

лицами из числа детей — сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, — лицам в возрасте от 18 до 23 лет, у которых, когда они 

находились в возрасте до 18 лет, умерли оба или единственный родитель, а 

также которые остались без попечения единственного или обоих родителей и 

имеют в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации и Правительства Москвы право на дополнительные гарантии по 

социальной защите; 

  детьми, оставшимися без попечения родителей, которые остались без 

попечения единственного или обоих родителей в связи с отсутствием 

родителей или лишением их родительских прав, ограничением их в 

родительских правах, признанием родителей безвестно отсутствующими, 
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недееспособными (ограниченно дееспособными), находящимися в лечебных 

учреждениях, объявлением их умершими, отбыванием ими наказания в 

учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы, 

нахождением в местах содержания под стражей подозреваемых и 

обвиняемых в совершении преступлений; уклонением родителей от 

воспитания детей или от защиты их прав и интересов, отказом родителей 

взять своих детей из воспитательных, лечебных учреждений, учреждений 

социальной защиты населения и других аналогичных учреждений и в иных 

случаях признания ребенка, оставшимся без попечения родителей в 

установленном законом порядке; 

детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства;  

лицами, подвергшимися воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных 

в период прохождения военной службы; 

ветеранами боевых действий; 

лицами, из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с 

военной службы по основаниям, статьи 51 Федерального закона от 28 марта 

1998 г. № 53ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

лицами, получившими государственную социальную помощь. 

5.3. Обучающимся, являющимся инвалидами I и II групп, инавлиды 

детства, детьми — сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, а также обучающимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, обучающимся, потерявшим в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, размер государственной 

академической стипендии увеличивается на 50%. 

5.4. Размеры государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии определяется Колледжем, но не 

могут быть меньше нормативов, установленных нормативными правовыми 

актами Правительства города Москвы. 

5.5. Размер именных стипендий определяется органами 

государственной власти, юридическими и физическими лицами, 

учредившими эти стипендии. 

5.6. Получение стипендии по одному из оснований, настоящего 

Положения не лишает обучающегося права получения стипендии по другим 

основаниям. 

5.7. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также в 

отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения 

выплаты назначенной обучающемуся государственной академической и 
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повышенной государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии. 

5.8. Государственные социальные стипендии назначаются 

обучающимся за счет средств бюджета города Москвы, нуждающимся в 

социальной помощи в порядке и размерах, определяемых настоящим 

Положением. 

5.9. Государственные социальные стипендии назначаются в 

обязательном порядке вне зависимости от материального положения 

обучающихся, указанных в п.4.2. настоящего Положения. 

Право на дополнительные гарантии по социальной поддержке в 

Колледже предоставляется лицам, отнесенным к категориям, указанным в п. 

4.2. настоящего Положения, которые были зачислены, восстановлены на 

обучение, переведены в Колледж для продолжения обучения, до достижения 

ими возраста 23 лет. 

5.10. Государственная социальная стипендия назначается 

обучающимся с даты представления обучающимся в Колледж следующих 

документов, подтверждающих соответствие одной из категорий граждан:  

уведомление/справка о назначении государственной социальной 

помощи; 

документ органа опеки и попечительства, подтверждающий 

принадлежность лица к категории детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 

 справка федерального учреждения медико-социальной экспертизы, 

подтверждающая факт установления инвалидности; 

 документ, подтверждающий принадлежность лица к иным категориям, 

указанным в настоящем положении. 

5.11. Назначение государственной социальной стипендии оформляется 

приказом директора Колледжа. Государственная социальная стипендия 

назначается обучающимся с даты представления обучающимся в Колледж 

документов, подтверждающих соответствие одной из категории граждан, 

имеющих право на получение социальной стипендии. 

5.12. Обучающимся, относящимся к категории лиц, получивших 

государственную социальную помощь, государственная социальная 

стипендия назначается приказом директора Колледжа со дня представления в 

Колледж документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 

государственной социальной помощи, в пределах средств, предусмотренных 

на эти цели в стипендиальном фонде. 

5.13. Выплата государственной социальной стипендии производится 

один раз в месяц, а именно выплачивается ежемесячно до 25 числа месяца, 

следующего за отчетным, путем перечисления средств на именную 

банковскую платежную карту в соответствии и порядке, определяемом 
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действующими нормативными актами Российской Федерации и города 

Москвы. 

5.14. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в 

случае: 

отчисления обучающегося из Колледжа; 

прекращения действия основания, по которому стипендия была 

назначена. 

5.15. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

даты указанной в приказе директора Колледжа о назначении выплаты. 

 Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 

основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был 

представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, имеющих право на получение социальной стипендии. 

5.16. Обучающиеся, получающие государственную социальную 

стипендию, имеют право на получение государственной академической 

стипендии на общих основаниях, установленных настоящим положением. 

 

6. Социальная поддержка и порядок назначения выплат 

государственных социальных пособий 

6.1. Социальная поддержка и выплаты государственных социальных 

пособий назначаются:  

 лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей, либо 

единственного родителя, обучающимся по очной форме обучения за счет 

средств бюджета города Москвы по основным профессиональным 

образовательным программам по достижении 18 лет. 

6.2. Ежемесячная денежная компенсация, в целях обеспечения 

питанием, одеждой, обувью и мягким инвентарем. Ежемесячная денежная 

компенсация назначается по представлению документов в Комиссию: 

заявление; 

копия паспорта; 

копия свидетельства о рождении; 

распоряжение/ справка о прекращении выплат ежемесячных денежных 

средств на содержание; 

копия свидетельства о смерти или копия решения суда о лишении 

родительских прав родителей; 

постановление/распоряжение об опекунстве (если есть опекун, если 

учащийся без опекуна, то нужна справка, что он (а) находился(ась) в детском 

доме); 

справка о прекращении выплат сироте/опекуну в случае, если сирота из 

детского дома, то нужна справка из д/д (а также справку можно взять в 

ОСЗН); 

справка о выплатах с предыдущего места учебы (если такое было); 
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справка из ОСЗН о статусе «сирота» для назначения государственной 

социальной стипендии; 

реквизиты счета, куда будут начисляться денежные средства. 

6.3. Наряду с полным государственным обеспечением лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, потерявшим в 

период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

обучающимся по очной форме обучения по основным профессиональным 

образовательным программам выплачивается ежегодное пособие на 

приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей. 

6.4. При предоставлении лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, потерявшим в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, академического отпуска по 

медицинским показаниям, отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, за ними на весь 

период данных отпусков сохраняется полное государственное обеспечение и 

выплачивается государственная академическая стипендия и государственная 

социальная стипендия. 

6.5. В случае достижения лицами из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшим в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимися по 

очной форме обучения по основным профессиональным образовательным 

программам за счет средств бюджета города Москвы, поступившие на 

обучение до возраста 23 лет за ними сохраняется право на полное 

государственное обеспечение и дополнительные гарантии по социальной 

поддержке, предусмотренные в отношении указанных лиц, до завершения 

обучения по таким образовательным программам. 

6.6. Единовременная денежная выплата (далее ЕДВ) по окончании 

обучения лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, потерявшими в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя (при трудоустройстве), назначается и выплачивается 

в течение 10 десяти рабочих дней после представления следующих 

документов: 

заявление; 

справка, выданная уполномоченным органом ОСЗН о том, что ЕДВ не 

выплачивалось и не назначалось; 

справка с места работы либо заверенная копия трудовой книжки 

(справки из службы занятости населения, справка из военного комиссариата 

о призыве на военную службу; свидетельство о рождении ребенка). 

 

7. Порядок назначения и выплаты государственной академической 

стипендии и повышенной государственной академической стипендии 

7.1. Государственная академическая стипендия назначается 

обучающимся очной формы обучения за счет бюджетных средств города 

Москвы, в зависимости от успехов в учебе в порядке и размерах, 
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определяемых настоящим Положением и действующими нормативными 

правовыми актами Правительства Москвы. 

Назначение и выплата стипендий производится в пределах средств, 

выделяемых Колледжу на стипендиальное обеспечение обучающихся. 

7.2. Назначение государственной академической стипендии 

производится Комиссией по стипендиальному обеспечению и других форм 

материальной поддержки (далее - Комиссия) Колледжа два раза в учебном 

году по результатам промежуточной аттестации и/или по результатам 

текущего контроля знаний с первого числа месяца, следующего за 

промежуточной аттестацией или текущим контролем знаний, на срок одного 

семестра. 

7.3. Государственная академическая стипендия назначается 

обучающимся отвечающим следующим требованиям: 

отсутствие по итогам промежуточной аттестации - оценки 

«удовлетворительно»; 

отсутствие академической задолженности по итогам завершенного 

семестра. 

Обучающимся, получившим неудовлетворительные оценки при 

прохождении промежуточной аттестации, академическая стипендия не 

назначается. 

7.4. Назначение государственной академической стипендии 

производится приказом директора Колледжа по представлению Комиссии. 

Состав Комиссии утверждается приказом директора Колледжа. 

7.5. Выплата государственной академической стипендии 

обучающемуся прекращается со дня отчисления обучающегося из Колледжа. 

7.6. Всем обучающимся первого года обучения (первого учебного 

семестра), зачисленным в Колледж в пределах государственного задания 

(контрольных цифр приема) на обучение за счет бюджетных ассигнований 

города Москвы, назначается стипендия, установленная Правительством 

Москвы, на период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации и/или первого текущего контроля успеваемости в 

соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса. 

7.7. Обучающимся, зачисленным в порядке восстановления или 

перевода из другого учебного заведения, назначается государственная 

академическая стипендия на общих основаниях. 

7.8. Размер государственной академической или повышенной 

государственной академической стипендии, выплачиваемой за месяц, в 

котором произошло отчисление обучающегося, устанавливается в полном 

объеме. 

 

8. Порядок назначения и выплаты именной стипендии 

8.1. Порядок назначения и выплаты, а также прекращение выплаты 

именных стипендий для обучающихся определяется органами 
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государственной власти, местного самоуправления, юридическими и 

физическими лицами, учреждающими данную стипендию. 

8.2. За особые успехи в учебной деятельности Колледж, по 

согласованию с действующим в Колледже Студенческим советом, в пределах 

имеющихся средств стипендиального фонда, может назначить обучающимся 

именную стипендию Колледжа. 

8.3. Именная стипендия назначается обучающимся ежегодно приказом 

по представлению ходатайства Колледжа. 

 

9.  Материальной поддержки обучающихся 

9.1. Материальная поддержка обучающимся оказывается в целях 

содействия социальному и материальному обеспечению обучающихся, 

находящихся в сложной жизненной ситуации, и направлена на повышение их 

учебной мотивации и улучшение социального положения. 

9.2. Материальная поддержка обучающимся выплачивается в размерах 

и порядке, установленным настоящим Положением, принимаемыми на 

основании решения стипендиальной комиссии с учетом мнения советов 

обучающихся и представительных органов обучающихся. 

9.3. Оказание других форм материальной поддержки обучающихся 

осуществляется в пределах средств стипендиального фонда. При наличии 

средств нуждающимся обучающимся может оказываться единовременная 

материальная помощь. 

9.4. Оказание материальной поддержки носит заявительный характер и 

предоставляется нуждающимся обучающимся на основании заявления и 

документов, подтверждающих сведения указанные в заявлении. 

9.5. Заявления на получение материальной поддержки 

рассматриваются стипендиальной комиссией, с учетом мнения советов 

обучающихся и представительных органов обучающихся, на основании 

рассмотрения всех представленных документов. 

9.6. Срок рассмотрения заявления и принятия решения не должен 

превышать 5 (пяти) календарных дней со дня его подачи. 

9.7. В случае положительного решения выплата материальной 

поддержки осуществляется в течение 2 (двух) календарных дней. 

9.8. В случае отказа в предоставлении материальной поддержки 

обучающемуся предоставляется письменное обоснование решения с 

указанием причин отказа и рекомендациями для возможного повторного 

обращения. 

9.9. Материальная поддержка обучающимся осуществляется в порядке, 

установленном настоящим Положением. 

9.10. Перечень категорий обучающихся, нуждающихся в материальной 

поддержке: 

обучающиеся, отнесенные к категории п. 4.2 настоящего Положения; 

обучающиеся, находящиеся на длительном лечении в связи с 

получением травмы, длительной болезнью, нуждающиеся в восстановлении 
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здоровья в связи с заболеванием, несчастным случаем, понесшие затраты; − 

обучающимся, из многодетных семей; 

обучающимся, чьи родители (родитель) (законный представитель) 

были мобилизованы и принимают участие в СВО; 

обучающиеся из неполных семей, в которой детей или ребенка 

воспитывает один из родителей; 

обучающимся в связи с рождением ребенка; 

обучающиеся, ставшие жертвами чрезвычайных обстоятельств (пожар, 

авария, стихийное бедствие, чрезвычайная ситуация природного или 

техногенного характера и др.); 

обучающиеся, потерявшие в период обучения близких родственников 

(родителей/родителя, сестру, брата), опекуна, попечителя. 

9.11. Размер материальной поддержки нуждающимся обучающимся 

определяется Колледжем самостоятельно в каждом конкретном случае 

индивидуально. 

9.12. Колледж обязан регулярно информировать обучающихся о 

возможности получения материальной поддержки, порядке обращения и 

перечне необходимых документов. 

9.13. Информация о возможности получения материальной поддержки, 

порядке обращения и перечне необходимых документов должна быть 

размещена на официальном сайте Колледжа, на информационных стендах, а 

также доводиться до сведения обучающихся через кураторов групп 

(классных руководителей). 

9.14. Материальная поддержка нуждающихся обучающихся также 

может осуществляться Колледжем за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, по основаниям и в порядке, установленным 

Колледжем. 

 

10. Материальное поощрение обучающихся 

10.1. Колледж вправе установить различные виды материального 

поощрения обучающихся. Выделяются дополнительные средства за счет 

соответствующих бюджетов на поощрение обучающихся из установленных 

лимитов стипендиального фонда. 

10.2. Материальное поощрение обучающихся может производиться 

только при наличии денежных средств по соответствующим источникам.  

10.3. Основанием для материального поощрения обучающихся могут 

являться: 

отличные успехи по итогам семестра, года;  
успешные выступления на конференциях, выступление с докладом, 

исследовательскими разработками и т.п.;  
участие в проведении внутриколледжных мероприятий, районных, 

городских, Всероссийских конкурсов и олимпиад;  
авторские работы литературного, художественного, музыкального, 

мультимедийного назначения;  
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активное участие в общественной и спортивной жизни Колледжа;  
старостам и обучающимся, активно помогающим классным 

руководителям.  

10.4. Решение о материальном поощрении обучающихся Колледжа 

принимается Комиссией по предоставлению заместителей директора, 

заведующих отделениями, классных руководителей, Студенческого совета, в 

котором указываются следующие сведения: 

фамилия, имя, отчество, группа, в которой обучается кандидат для 

материального поощрения;  
конкретные результаты, достижение которых является основанием для 

материального поощрения.  

10.5. Размер материального поощрения обучающимся устанавливается 

Комиссией в фиксированной денежной сумме.  

10.6. Материальное поощрение обучающихся может производиться на 

основании служебной записки заведующего отделением, педагога-психолога, 

социального педагога, руководителя физического воспитания, куратора 

(классного руководителя) и в зависимости от направления деятельности. 

 

11. Заключительные положения 

11.1. Настоящее Положение утверждается директором Колледжа по 

согласованию с Педагогическим советом Колледжа и действует до его 

отмены либо принятия нового Положения.  

11.2. Дополнения и изменения к настоящему Положению утверждает 

Директор Колледжа по согласованию с Педагогическим советом Колледжа. 

 

 

 

 

 

 

 


