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Правила внутреннего распорядка обучающихся 

Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения города Москвы 

«Театральный художественно-технический колледж» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся                    

Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения города Москвы «Театральный художественно-технический 

колледж» (далее – Правила) регулируют отношения участников 

образовательного процесса в Государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении города Москвы 

«Театральный художественно-технический колледж» (далее – Колледж) и 

являются локальным актом Колледжа. 

1.2.  Правила разработаны в соответствии со следующими нормативно-

правовыми актами и локальными актами: 

Конституцией Российской Федерации; 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения»; 

Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ                        

от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185; 

Уставом Колледжа и другими. 
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1.3. Настоящие Правила регулируют права и обязанности 

обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся колледжа. 

1.4. Правила имеют целью способствовать установлению необходимых 

правовых условий для достижения оптимального согласования интересов 

обучающихся, защиту их прав и охраняемых законом интересов, правовое 

регулирование отношений в области образования, а также иных 

непосредственно связанных с ними отношений по следующим направлениям: 

укрепление учебной дисциплины; рациональное использование учебного 

времени; ответственности обучающихся; разрешение споров, возникающих в 

процессе обучения. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства обучающихся и педагогических 

работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к обучающимся не допускается. 

1.5. Участниками образовательного процесса в Колледже являются 

обучающиеся (студенты), родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся, их представители, педагогические  и 

административные работники, а также сам Колледж. 

Обучающимся в Колледже является лицо, осваивающее 

образовательные(ую) программы(у) среднего профессионального 

образования.  

Слушателем в Колледже является лицо, осваивающее дополнительные 

профессиональные(ую) программы(у), а также лицо, осваивающее 

программы(у) профессионального обучения. 

Педагогическим работником Колледжа является лицо, состоящее в 

трудовых, служебных отношениях с Колледжем, и выполняющее 

обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации 

образовательной деятельности в Колледже. 

Соблюдение и выполнение настоящих Правил участниками 

образовательных отношений в Колледже определяет достаточные условия 

достижения целей образования. 

1.6. Для всех видов учебных занятий академический час 

устанавливается продолжительностью 45 минут.  

В колледже установлена 6 дневная учебная неделя. Режим занятий 

обучающихся, порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования в Колледже, а также другие положения, регламентирующие 

учебную и внеучебную деятельность в колледже, изложены в 

соответствующих локальных актах Колледжа и размещены на официальном 

сайте Колледжа в сети Интернет. 

1.7. Настоящие Правила утверждены с учётом мнения советов 

Колледжа: Студенческого совета и Родительского комитета колледжа. 

Правила  обязательны для исполнения всеми обучающимися Колледжа и их 

родителями (законными представителями), обеспечивающими получение 
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обучающимися среднего профессионального образования 

профессионального образования. 

 

2. Основные права и обязанности обучающихся  

 

2.1. Обучающимся предоставляются следующие права: 

2.1.1. Получение образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами, учебными планами и 

программами, участие в формировании содержания своего образования в 

соответствии с законодательством в сфере образования. 

2.1.2. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи. 

2.1.3. Обучение по индивидуальному учебному плану. 

2.1.4. Посещение всех видов занятий, предусмотренных учебным 

планом. 

2.1.5. Бесплатное обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам до достижения совершеннолетия. 

2.1.6. Получение за отдельную плату дополнительных образовательных 

услуг и услуг, непосредственно не связанных с образовательным процессом, 

согласно установленному Колледжем перечню. 

2.1.7.  Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О 

воинской обязанности и военной службе» (с последними изменениями и 

дополнениями). 

2.1.8.  Уважение своего человеческого достоинства, свободу совести, 

информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений. 

2.1.9. Каникулы – плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком. 

2.1.10. Академический отпуск в порядке и по основаниям, которые 

установлены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

2.1.11. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

2.1.12.  Восстановление для получения образования в образовательной 

организации, реализующей основные профессиональные образовательные 

программы, в порядке, установленном законодательством об образовании. 

2.1.13. Возможность избирать и быть избранными в органы 

студенческого самоуправления колледжа. 
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2.1.14. Участие в порядке, установленном законодательством РФ, 

Уставом и иными локальными нормативными актами Колледжа, в том числе 

через Студенческий совет, обсуждения и решения важнейших вопросов 

деятельности Колледжа. 

2.1.15. Ознакомление со свидетельством о государственной 

регистрации, с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в Колледже. 

2.1.16. Бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, 

средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных  

образовательных  стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной базой Коллежа. 

2.1.17. Пользование объектами культуры и объектами спорта 

Колледжа. 

2.1.18. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях, проводимых и 

организуемых Колледжем, а также в которых Колледж принимает участие. 

2.1.19. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности. 

2.1.20. Обеспечение питанием в случаях и порядке, которые 

установлены федеральными законами, законами города Москвы. 

2.1.21.  Обеспечение стипендией (академической и/или социальной) в 

установленном федеральным законом порядке и согласно локальным 

нормативным актам Колледжа. 

2.1.22. Иные академические права, предусмотренные Федеральным 

законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(с последними изменениями и дополнениями), иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, иными локальными 

нормативными актами. 

2.2. Студенты (обучающиеся) обязаны: 

2.2.1.  Соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2.2.2. Соблюдать Устав Колледжа, правила внутреннего распорядка, 

режим занятий обучающихся и иные локальные нормативные акты по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, 

приказы и распоряжения, издаваемые в Колледже. 

2.2.3. Добросовестно осваивать образовательную программу, 

выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 
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учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные преподавателями и в рамках образовательной 

программы. 

2.2.4. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию. В инициативном порядке информировать 

работников Колледжа (заместителей директора по УР и УВР, педагога-

психолога, заведующего соответствующего отделения, классного 

руководителя группы) об особенностях здоровья, способных повлиять на 

освоение образовательной программы. Своевременно предоставлять 

документы для организации прохождения практик, допуска к занятиям по 

физической культуре, работы с военным комиссариатом и другие документы, 

необходимость которых обоснована особенностями организации 

образовательного процесса. 

2.2.5. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися, не допускать ущемления интересов окружающих, разумно 

решать возникшие конфликтные ситуации. 

2.2.6. Бережно относиться к имуществу Колледжа, не допускать его 

порчи, хищения, использования не по назначению, поддерживать 

надлежащую чистоту и порядок в Колледже. 

2.2.7. Принимать участие в плановых мероприятиях, обязательность 

которых установлена соответствующими распорядительными документами 

Колледжа. 

2.2.8. В установленные сроки проходить все виды текущего и 

рубежного  контроля успеваемости, промежуточную и итоговую аттестацию. 

2.2.9. При неявке на занятия по уважительным причинам в тот же день 

до 10.00 поставить об этом в известность классного руководителя группы. 

Уважительными причинами считаются: 

болезнь (подтверждается медицинской справкой в день выхода после 

болезни на учебу); 

посещение врача (подтверждается справкой из поликлиники); 

экстренные случаи в семье, требующие личного участия обучающегося 

(подтверждается заявлением родителей (законных представителей); 

посещение военкомата (подтверждается повесткой из военкомата); 

причины, признанные уважительными администрацией Колледжа 

(основание – заявление обучающегося или его родителей (законных 

представителей), согласованное с  классным руководителем группы и 

подписанное заведующим отделением  Колледжа) 

2.2.10. Своевременно проходить все виды инструктажей по охране 

труда, пожарной и электробезопасности. Знать и соблюдать меры и правила 

безопасности (включая пожарную безопасность), требования в области 

охраны труда. Участвовать в учебных эвакуациях, эвакуироваться при 

срабатывании системы пожарной сигнализации. 
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2.2.11. Иметь при себе студенческий билет и электронный пропуск в 

здание Колледжа. 

2.2.12. Предъявлять студенческий билет и (или) электронный пропуск в 

здание Колледжа по требованию сотрудников охраны, а также по 

требованию следующих лиц: директора, его заместителей, заведующих 

отделением, работников учебной части, работников отдела кадров, 

работников библиотеки, дежурного администратора, преподавателей 

Колледжа. 

2.2.13. Приветствовать старших, входящих в аудиторию, вставанием. 

2.2.14. Быть дисциплинированными и опрятными, уступать дорогу 

старшим при входе и выходе из здания Колледжа и внутренних помещений, 

при движении по коридорам и переходам придерживаться правой стороны. 

2.2.15. Соблюдать порядок и чистоту в помещениях Колледжа, бережно 

и аккуратно относиться к мебели, компьютерам, приборам и другому 

учебному инвентарю (оборудованию). 

2.2.16. Во время учебных занятий, общественных мероприятий, 

концертов отключать мобильные устройства связи (мобильный телефон, 

смартфон и другие электронные устройства) или переключать в беззвучный 

режим. 

2.2.17. Соблюдать правила пользования библиотекой, аккуратно 

обращаться и своевременно возвращать книги, журналы и другие материалы 

из фонда библиотеки, выполнять требования работников библиотеки. 

2.2.18. Своевременно информировать Колледж об изменении 

персональных и других данных, предоставлять в отдел кадров ксерокопии 

документов при их изменении. 

2.2.19. Быть дисциплинированными, поддерживать общественный 

порядок, вести себя достойно и культурно. Не совершать поступки, 

порочащие статус студента Колледжа. 

2.2.20. Соблюдать требования к внешнему виду обучающихся, 

изложенных в п.3 настоящих Правил. 

2.3. Студентам (обучающимся) запрещается: 

2.3.1. Причинять ущерб имуществу Колледжа (в том числе к 

имуществу третьих лиц, находящемуся на территории Колледжа) или 

использовать его не по назначению, нарушать чистоту и порядок. 

2.3.2. Использовать любые средства и вещества, последствия 

применения которых создают угрозу для жизни и здоровья окружающих. 

2.3.3. Приносить, употреблять, распространять и использовать оружие 

(в том числе газовые баллоны, газовые пистолеты и др.), спиртные напитки, 

токсические и наркотические вещества, энергетические напитки, а также 

находиться в состоянии алкогольного и наркотического опьянения. 

2.3.4. Применять физическое и (или) психическое насилие в отношении 

окружающих, в том числе участников образовательных отношений. 

2.3.5.  Без уважительной причины пропускать учебные занятия, а также 

опаздывать на учебные занятия. 
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2.3.6. Играть в карты и другие азартные игры в Колледже. 

2.3.7. Играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого 

мест (спортивных площадок), за исключением проведения в установленном 

порядке организованных массовых спортивно-развлекательных мероприятий. 

2.3.8. Употребление табака (сигареты, электронные сигареты, 

курительные смеси, состоящие как из натуральных компонентов, так и смеси, 

обработанные химическими веществами с психотропным эффектом и 

ароматические смеси). 

Употребление табака запрещено в помещениях Колледжа, на 

территории Колледжа. 

2.3.9. Сквернословить (употреблять нецензурные выражения), в том 

числе на иностранном языке и языках народов Российской Федерации. 

2.3.10. Нарушать санитарно-гигиенические правила и нормы. 

2.3.11. Оставлять верхнюю одежду в аудиториях и в коридорах 

Колледжа, входить в аудиторию в верхней одежде. 

2.3.12. Жевать жевательные резинки во время учебного занятия, 

общественных и культурно-массовых мероприятий, приклеивать 

жевательные резинки к мебели, другим элементам интерьера. 

2.3.13. Наносить на стены, мебель, приборы и технику какие-либо 

надписи и рисунки (пачкать их), расклеивать и вывешивать объявления без 

разрешения администрации Колледжа. 

2.3.14. Громко разговаривать и шуметь в коридорах, особенно во время 

проведения занятий (в том числе использовать звуковоспроизводящую 

технику и музыкальные инструменты). 

2.3.15. Заходить в учебное помещение после звонка и выходить до 

окончания занятия без разрешения преподавателя.  

2.3.16. Заходить в учебные помещения Колледжа в отсутствии 

преподавателей и других работников Колледжа. 

2.3.17. Загораживать проходы (в том числе между учебными столами в 

аудиториях, обеденными столами в столовой), создавать помехи для 

движения людей, препятствовать эвакуации. 

2.3.18. Использовать сотовый (мобильный) телефон и другие 

электронные устройства в период образовательного процесса в любом 

режиме (в том числе как калькулятор, часы, записную книжку и т.д.) на 

учебных занятиях без разрешения преподавателя. 

2.3.19. Иметь при себе средства мобильной связи (другие электронные 

устройства) во время проведения промежуточной и итоговой аттестации и 

иных форм контроля успеваемости. 

2.3.20. Переставлять или выносить мебель, предметы и различное 

оборудование из помещений Колледжа без разрешения администрации. 

2.3.21. Находиться в Колледже за пределами установленного времени 

организации учебного процесса (других форм занятий и мероприятий), а 

также в выходные и нерабочие праздничные дни (кроме случаев 

обоснованной необходимости с разрешением администрации Колледжа). 
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2.3.22. Осуществлять на территории Колледжа без разрешения 

руководства Колледжа предпринимательскую деятельность. 

2.3.23. Передавать электронную карту доступа в здание Колледжа 

другим лицам, приводить с собой (способствовать проникновению) в здание 

Колледжа посторонних лиц. 

2.3.24. Оставлять личный автотранспорт на газонах и территориях, не 

предназначенных для стоянки автотранспорта, в том числе во дворе 

Колледжа. 

2.3.25. Проводить любое вмешательство в деятельность систем, 

обеспечивающих функционирование Колледжа (информационно-

технические, электронные, мультимедийные, программно-аппаратные, 

инженерно-технические, видеонаблюдение, системы оповещения, системы 

жизнеобеспечения, другие системы с учетом развития). 

 

3. Требования к внешнему виду студентов (обучающихся) 

 

3.1. Общими принципами создания внешнего вида обучающегося 

Колледжа являются аккуратность, опрятность, сдержанность. 

3.2. Внешний вид должен соответствовать общепринятым в обществе 

нормам делового стиля и исключать вызывающие детали. 

3.3. Не допускается использование следующих вариантов одежды, и 

обуви:  

спортивная одежда (вне уроков физической культуры); 

одежда бельевого стиля; 

слишком короткие юбки и блузы, открывающие часть живота или 

спины; 

одежды, обуви и аксессуаров с травмирующей фурнитурой, 

символикой неформальных молодежных объединений, а также 

пропагандирующих психоактивные вещества и противоправное поведение. 

одежда, подчёркивающая национальную или религиозную 

принадлежность (в том числе головные уборы). 

пляжная одежда и обувь (шорты, майки, шлепанцы и тапочки). 

3.4.  Для всех обучающихся обязательна аккуратная деловая прическа, 

чистые и опрятные волосы. 

На учебных занятиях, если это требуется для соблюдения техники 

безопасности, длинные и средней длины волосы обучающихся должны быть 

собраны в пучок, косу или хвост, прибраны заколками. 

3.5.   Для занятий физической культурой в зале необходима спортивная 

одежда и обувь. Обучающиеся без соответствующей спортивной формы к 

занятиям по физической культуре не допускаются. 

3.6. Не разрешается нахождение в помещениях коллежа лиц в верхней 

одежде и головных уборах. 

3.7.  Не рекомендуется оставлять в карманах одежды, находящейся в 

гардеробе, деньги, пластиковые карты, ключи, проездные билеты, мобильные 



9 

 

телефоны и другие ценности. Администрация за вещи, оставленные в 

карманах одежды в гардеробе, ответственности не несет. 

 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

 

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную 

учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах, активное участие в 

жизни Колледжа и за другие достижения в учебной и внеучебной 

деятельности к обучающимся Колледжа могут быть применены следующие 

виды поощрений: 

объявление благодарности обучающемуся; 

направление благодарственного письма родителям (законным 

представителям) обучающегося; 

награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

награждение ценным подарком. 

4.2. Процедура применения поощрений 

4.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, направление 

благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося могут применять все педагогические работники Колледжа при 

проявлении обучающимися активности с положительным результатом. 

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может 

осуществляться администрацией Колледжа по представлению классного 

руководителя  и (или) преподавателя  за особые успехи, достигнутые 

обучающимся по отдельным дисциплинам учебного плана и (или) во 

внеурочной деятельности на уровне Колледжа. 

4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет 

дополнительных финансовых средств по представлению заместителей 

директора на основании приказа директора Колледжа за особые успехи, 

достигнутые на уровне города Москвы, Российской Федерации, 

Международном уровне. 

4.2.4. За  особые успехи (победу в Международных, Всероссийский и 

городских конкурсах) и активное участие в жизни колледжа, обучающемуся 

может быть назначена  дополнительная стипендия. 

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Колледжа к обучающимся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного воздействия: 

меры воспитательного характера; 

дисциплинарные взыскания. 

4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Колледжа, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Колледжа, 

осознание обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание 

личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины. 
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4.5. К обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: 

замечание; 

выговор; 

отчисление из Колледжа. 

За пропуски учебных занятий от 20 до 30 учебных часов по 

неуважительной причине обучающемуся объявляется замечание 

(ежемесячно), а за большее количество часов – объявляется выговор.   

4.6. Применение мер дисциплинарного взыскания не допускается к 

обучающимся во время болезни, каникул, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

4.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести 

месяцев со дня его совершения, не считая времени болезни обучающегося, 

пребывании его на каникулах. 

4.6.2. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено 

только одно дисциплинарное взыскание. При применении дисциплинарного 

взыскания учитывается тяжесть проступка, совершенного обучающимся, 

обстоятельства, при которых он был совершен, предшествующая учеба и 

поведение обучающегося.  

4.6.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует 

дисциплинарное расследование, осуществляемое на основании письменного 

обращения к директору Колледжа того или иного участника образовательных 

отношений. До применения дисциплинарного взыскания за нарушение 

обязанностей, предусмотренных Уставом колледжа и настоящими 

Правилами, администрация должна затребовать от обучающегося ли от его 

законного представителя объяснение в письменной форме. В случае отказа 

обучающегося или его законного представителя дать указанное объяснение в 

присутствии не менее двух обучающихся составляется соответствующий акт. 

Отказ обучающегося или его законного представителя дать объяснение не 

является препятствием для применения дисциплинарного взыскания. 

4.6.4. В случае признания обучающегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка выносится решение о применении к нему 

соответствующего дисциплинарного взыскания. 

4.6.5. Приказ о применении дисциплинарного взыскания объявляется 

обучающемуся или его законному представителю под роспись в течение трех 

учебных дней со дня его издания. 

4.6.6. В течение срока действия дисциплинарного взыскания меры 

поощрения, указанные в настоящих Правилах, к обучающемуся не 

применяются. 

4.6.7. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания применяется, если меры дисциплинарного воздействия 

воспитательного характера не дали результата, обучающийся имеет не менее 

двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее 
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пребывание в Колледже оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование Колледжа. 

4.6.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего 

образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его законных представителей и с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей- сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 

попечительства. 

4.6.9. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии 

объявляется приказом директора. С приказом обучающийся и его родители 

(законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных 

дней со дня издания, не считая времени отсутствия учащегося в Колледже. 

Отказ обучающегося, его родителей (законных представителей) 

ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

4.6.10. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания 

и их применение. 

4.6.11. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

4.6.12. Директор Колледжа имеет право снять меру дисциплинарного 

взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, его родителей (законных 

представителей), ходатайству совета обучающихся или совета родителей. 

 

5. Защита прав обучающихся 

 

5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные 

представители самостоятельно или через своих представителей вправе: 

5.1.1. Направлять в органы управления Колледжа обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных 

гарантий обучающихся. 

5.1.2. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

5.1.3. Использовать не запрещенные законодательством РФ иные 

способы защиты своих прав и законных интересов. 
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6. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящие Правила утверждаются директором Колледжа в 

соответствии с Уставом Колледжа.  

6.2.  Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения 

директором Колледжа и размещаются на официальном сайте Колледжа. 

Правила в предыдущей редакции прекращают свое действие. 

6.3. В настоящие Правила могут вноситься изменения и дополнения. 

 

 

 

 

 

 

 


